
Приложение 1  

к приказу Комитета образования  

Сосновоборского городского округа 

от 26.02.2024 г.  № 7 

 

Положение 

о проведении городского конкурса молодых педагогов  

образовательных организаций Сосновоборского городского округа  

«Педагогический дебют – 2024» 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение устанавливает порядок организации и проведения конкурса 

молодых педагогов образовательных организаций Сосновоборского городского округа 

«Педагогический дебют – 2024» (далее – Конкурс). 
 

2. Цели Конкурса 

 Конкурс проводится в целях совершенствования профессионального мастерства 

молодых специалистов сферы образования, развития их интеллектуальных, 

общекультурных и коммуникативных качеств, формирования положительного 

общественного мнения о современном молодом педагоге, повышения престижности 

профессии, поддержки талантливых, творчески работающих молодых педагогов. 
 

3. Организаторы Конкурса 

3.1.Учредителем Конкурса является Комитет образования Сосновоборского городского 

округа. 

3.2.Организатором Конкурса является Городской методический кабинет (структурное 

подразделение МБОУДО «ЦРТ»). 

3.3.Для организационно–методического обеспечения проведения Конкурса создается 

оргкомитет.   

3.4.Оргкомитет Конкурса: 

 определяет состав жюри и регламент его работы; 

 размещает информацию о проведении и итогах Конкурса на странице 

Сосновоборского образовательного портала, в соцсетях; 

 принимает заявки на участие в Конкурсе; 

 определяет критерии конкурсных испытаний, условия проведения Конкурса.  

  Оргкомитет Конкурса вправе вносить изменения в регламент организации и 

проведения Конкурса. 
 

4.  Участники Конкурса 

4.1. К участию в Конкурсе допускаются молодые педагоги образовательных организаций 

(руководящие работники, учителя школ, педагоги-психологи, педагоги дополнительного 

образования), имеющие педагогический стаж до пяти лет. 

4.2. Для участия в Конкурсе необходимо до 20.03.2024г. (включительно) направить в 

Городской методический кабинет на адрес электронной почты ГМК 

metodist_uvr@crt.edu.sbor.net   в электронном варианте: (приложение № 1 к Положению - в 

двух форматах— DOC /DOCX и PDF/ JPG/ PNG/ TIF),  заверенную руководителем 

образовательной организации. 

4.3. Направление заявки на участие в Конкурсе означает полное согласие участника со 

всеми условиями Конкурса и настоящим Положением. 

mailto:metodist_uvr@crt.edu.sbor.net


4.4. Участие в Конкурсе автоматически подразумевает согласие на обработку 

персональных данных, отражённых в присланной заявке, фото и видеосъемку. 
 

5. Порядок проведения Конкурса 

5.1. Конкурсные мероприятия: 

 «Визитка участника»; 

 «Презентация из опыта работы»;   

 «Публичное выступление». 

5.1.1. «Визитка участника» (регламент – до 5 минут на выступление). Излагается 

педагогическая позиция педагога по одному из направлений: «Современный педагог 

(руководитель, учитель, учитель-психолог, педагог дополнительного образования, 

воспитатель ДОУ)», «Урок 21 века», «Образовательная среда современной школы», 

«Школа и родители», «Современное образование: его составляющие» и др.  

Оцениваются: актуальность, содержательность, аргументированность, качество и 

оригинальность представления, культура публичного выступления. 

 Выступление проводится в свободной форме с возможностью демонстрации фото- 

и видеоматериалов. Максимальная оценка – 25 баллов.  

5.1.2.  Представление опыта работы «У меня это хорошо получается» - регламент – 15 

минут. Содержание: представление успешного педагогического опыта в формате 

методического семинара.  

Критерии оценки: актуальность авторских находок, инновационный потенциал, 

аргументированность авторских идей, возможность распространения и внедрения. 

Максимальная оценка – 20 баллов 

5.1.3.  «Публичное выступление» (регламент –до 7 минут на выступление). Содержание: 

предусматривается публичное выступление участника на тему, касающуюся актуальных 

проблем российского образования. Выбор темы определяется самостоятельно, и должна 

отражать актуальные проблемы образования, но не более 5 тезисов по их решению. 

Критерии оценки: масштабность, глубина и оригинальность раскрытия темы, 

мировоззренческая позиция, убедительность. Максимальная оценка– 20 баллов. 

6. Подведение итогов Конкурса 

6.1 Жюри определяет победителя и лауреатов Конкурса. Победителем и лауреатами 

конкурса признаются участники, набравшие наибольшее количество баллов, по итоговой 

оценке, всех конкурсных испытаний, соответственно рейтингу.   

6.2. Победитель и лауреаты конкурса получают право участия (в командном составе) в 

областном конкурсе молодых педагогов образовательных организаций Ленинградской 

области «Педагогические надежды». 

6.3. Победитель и лауреаты конкурса награждаются дипломами. 

6.4. Участники конкурса получают Дипломы участников. 

 

7.  Контактная информация. 

По всем вопросам организации и проведения Конкурса обращаться в Городской 

методический кабинет по адресу: ул. Молодежная, д.5, тел. 8(81369)24706, эл. адрес: 

metodist_uvr@crt.edu.sbor.net  
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Приложение 1 

ЗАЯВКА 

на участие в городском конкурсе молодых педагогов  

образовательных организаций Сосновоборского городского округа 

«ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ДЕБЮТ - 2024» 

 

ФИО  

Образование  

Место работы  

Квалификационная категория  

Стаж педагогической работы  

Учебная нагрузка  

Контактный телефон  

E-mail    

 

 

 

Подпись участника__________________________________ Дата подачи заявки _________ 

 

 

Руководитель ОО ___________________________________________________ 
подпись / расшифровка подписи 

 

 

 


