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Приложение №1  
к приказу Комитета образования  

Сосновоборского городского округа  

№ 134 от 26.12.2024 г. 

ПОЛОЖЕНИЕ  

О ГОРОДСКОМ КОНКУРСЕ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА 

«УЧИТЕЛЬ ГОДА - 2024» 

 

1. Общие положения. 

1.1. Городской конкурс профессионального педагогического мастерства в номинации 

«Учитель года - 2024» (далее Конкурс) проводится Комитетом образования       Сосновоборского 

городского округа совместно с Городским методическим кабинетом, городским комитетом 

профсоюза работников образования и науки в соответствии с планом Комитета образования на 2023 

- 2024 учебный год.  

1.2. Положение устанавливает структуру Конкурса, определяет формат, регламент, порядок и 

критерии оценивания конкурсных испытаний, состав участников, жюри, порядок и сроки 

предоставления материалов, порядок определения лауреатов и победителя Конкурса. 

1.3.  I. Цель и задачи Конкурса - выявление талантливых учителей, их поддержка и 

поощрение, повышение их социального статуса и престижа педагогической профессии, 

распространения инновационного педагогического опыта лучших учителей Сосновоборского 

городского округа, в соответствии с современными тенденциями развития российского образования, 

отраженными в Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации», профессиональном 

стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», федеральных 

государственных образовательных стандартах общего образования, непрерывный 

профессиональный и личностный рост учителя, трансляция лучших образцов педагогической 

практики, распространение инновационных идей и достижений. 

1.4. Сроки проведения Конкурса: 12 января – 01 февраля 2024 г. 

1.5. Организацию и проведение Конкурса осуществляет Оргкомитет, утвержденный 

Комитетом образования. Оргкомитет формирует состав жюри. 

 

2. Условия участия, требования к документам и материалам  

 

2.1. Принять участие в Конкурсе могут педагогические работники общеобразовательных 

организаций всех типов и видов без ограничения возраста, имеющие первую или высшую 

квалификационную категорию и педагогический стаж работы свыше 3 лет, кроме 

победителей   конкурса за 2 предыдущих года. Участие в Конкурсе является добровольным. 

2.2. Для участия в Конкурсе конкурсанты представляют в   Оргкомитет конкурса 

следующие материалы в соответствии с прилагаемыми формами: 

 представление ОО по форме (Приложение 1); 

 заявление участника Конкурса по образцу (Приложение 2) 

 информационную карту участника Конкурса (Приложение 3); 

 согласие участника Конкурса на обработку персональных данных (Приложение 4) 
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Структура конкурсных испытаний, формат, регламент их проведения, 

порядок и критерии оценки 

Конкурсные мероприятия проходят в очном формате 

3.1.  Конкурсное испытание «Урок» 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессиональных 

компетенций в области подготовки, проведения и анализа урока как основной формы организации 

учебно-воспитательного процесса и учебной деятельности обучающихся. 

2.2.1. Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который 

проводится конкурсантом в общеобразовательной организации, утвержденной 

Оргкомитетом в качестве площадки проведения Конкурса. Очередность 

выступления конкурсантов определяется Программой проведения. Возрастная 

группа (далее – класс), с которой будет проводиться урок, выбирается 

конкурсантом. Тема урока определяется в соответствии с календарно-

тематическим планированием и рабочей программой по соответствующему 

предмету с учетом ее фактического выполнения в соответствующем классе 

общеобразовательной организации, утвержденной Оргкомитетом в качестве 

площадки проведения Конкурса. В случае если преподаваемый конкурсантом 

предмет не изучается в данной общеобразовательной организации, урок 

проводится на произвольную тему. 

2.2.2. Регламент конкурсного испытания: обоснование применения методических 

подходов, приемов и технологий в соответствии с заявленной темой и целевыми 

ориентирами урока – до 5 минут; проведение урока – 35 минут; самоанализ урока 

и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

2.2.3. Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного 

испытания осуществляется в очном режиме. Оценивание производится по шести 

критериям, каждый критерий раскрывается через пять показателей. Каждый 

показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – «показатель 

проявлен в полной мере». 

 Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов. Критерии оценки 

конкурсного испытания: 

- методическая и психолого-педагогическая грамотность; 

- корректность и глубина понимания предметного содержания; 

- целеполагание и результативность; 

- творческий подход к решению профессиональных задач; 

- коммуникативная культура; 

- рефлексивная культура. 

 

3.2. Конкурсное испытание «Разговор со школьниками» 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессиональных 

компетенций в области воспитания и социализации школьников. 

3.2.1. Формат конкурсного испытания: открытое обсуждение конкурсантом со 

школьниками актуальной социально значимой темы, которое проводится в 

общеобразовательной организации, утвержденной Оргкомитетом в качестве 

площадки проведения первого тура. 

3.2.2. Темы для обсуждения определяются Конкурсантом в соответствии с 

Основами государственной политики по сохранению и укреплению 
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традиционных российских духовно-нравственных ценностей (утверждены 

Указом Президента Российской Федерации 9 ноября 2022 г. №809)  

3.2.3. Регламент конкурсного испытания: обсуждение темы со школьниками – 

до 20 минут; ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

3.2.4. Возрастная группа (далее – класс). Конкурсант проводит конкурсное 

испытание «Разговор со школьниками» в том же классе, в котором 

проводится конкурсное испытание «Урок». 

3.2.5. Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного 

испытания осуществляется в очном режиме. Оценивание производится по 

четырем критериям, каждый критерий раскрывается через пять показателей. 

Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов – 

«показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в полной мере». 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания: 

 глубина, уровень раскрытия темы и воспитательная ценность проведенного 

обсуждения; 

 методическая и психолого-педагогическая грамотность; 

 ценностные ориентиры и личная позиция; 

 коммуникативная культура. 

 

3.3. По результатам 1 и 2 конкурсных мероприятий, конкурсанты, набравшие 

наибольшее количество баллов, проходят в финал Конкурса (3 педагога). 

 

3.4. Конкурсное испытание «Мастер-класс» 

Цель конкурсного испытания: демонстрация лауреатами Конкурса профессионального 

мастерства в области презентации и трансляции педагогического опыта в ситуации 

профессионального взаимодействия.  

3.4.1. Формат конкурсного испытания: учебно-методическое занятие с 

коллегами, демонстрирующее педагогическое мастерство лауреата в области 

трансляции своего педагогического опыта, доказавшего эффективность в 

практической работе. Мастер-класс проводится на площадке, утвержденной 

Оргкомитетом в качестве площадки проведения второго тура, в присутствии 

жюри и участников финала Конкурса. Тему, форму проведения мастер-

класса, наличие фокус-группы и ее количественный состав (при 

необходимости) лауреаты определяют самостоятельно. Очередность 

выступлений определяется по результатам жеребьевки. 

3.4.2. Регламент конкурсного испытания: проведение мастер-класса – до 20 

минут; ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

3.4.3. Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного 

испытания осуществляется в очном режиме. Оценивание производится по 

шести критериям, каждый критерий раскрывается через пять показателей. 

Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов – 

«показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла 

– «показатель проявлен в полной мере». 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.  
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Критерии оценки конкурсного испытания: 

 методическая обоснованность; 

 практическая значимость и применимость; 

 актуальность и глубина предметного содержания; 

 эффективность форм педагогического взаимодействия; 

 информационная, коммуникативная культура и культура самопрезентации; 

 рефлексивная культура. 

 

4. Жюри Конкурса 

 

4.1. Для оценивания конкурсных испытаний состав жюри формируются из экспертов, на 

межпредметной основе. 

4.2. В состав жюри включается не менее одного-двух экспертов, специализирующегося в 

предмете (предметной области), преподаваемом конкурсантом.  

 

5. Порядок определения и награждения призеров и победителя Конкурса 

 

5.1. По итогам конкурсных испытаний конкурсанту выставляется оценка, представляющая собой 

сумму средних арифметических баллов, начисленных ему за каждое конкурсное испытание. 

5.2. В финал Конкурса выходят 3 педагога, набравшие наибольшее количество баллов.  

5.3. Из числа финалистов определяются Победитель и Лауреаты Конкурса. 

5.4. Победителю и Лауреатам Конкурса вручаются Дипломы, цветы и денежные призы.  

5.5. Всем участникам Конкурса вручаются Дипломы Участника, цветы. 
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Приложение 1 

В Оргкомитет 

Конкурса «Учитель года – 2024»  

 
 

Представление 
 

 
(наименование органа, выдвигающего кандидатуру на участие в конкурсе) 

 

выдвигает    
(фамилия, имя, отчество кандидата на участие в конкурсе) 

 

 
(занимаемая должность, наименование — по трудовой книжке) 

 

 
(место работы, наименование в соответствии с Уставом) 

 

на участие Конкурса «Учитель года – 2024» 

Приложения: 

1. Заявление участника Конкурса. 

2. Информационная карта участника Конкурса. 

3. Медиавизитка участника Конкурса (для участника Финала). 

4. Согласие участника Конкурса на обработку персональных данных. 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель ОО 

 

ФИО (полностью) 

Подпись 

  

 

МП 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

М. П. 
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Приложение 2 

В Оргкомитет конкурса «Учитель года 2024»  
 

от , 
(фамилия, имя, отчество в родительном падеже) 

учителя    
(наименование учебного предмета) 

 

(наименование образовательной организации 
в соответствии с Уставом) 

 

 

 

(наименование субъекта Российской Федерации или МИД 
России) 

 

заявление. 
 

Я, , 
(фамилия, имя, отчество) 

даю согласие на участие в конкурсе «Учитель года 2024» и внесение сведений, 

указанных в информационной карте участника Конкурса, представленной в 

Оргкомитет Конкурса, в базу данных об участниках Конкурса и использование, за 

исключением разделов 7–9 («Контакты», «Документы» и «Личные банковские 

реквизиты»), в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и 

периодических изданиях с возможностью редакторской обработки. 

 

« » 20 г.    
(подпись)  
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(фотопортрет 4х6 см) 

Приложение 3 

 

Информационная карта участника конкурса «Учитель года 2024» 

___________________________________________________________________ 

(ФИО полностью) 

 

ДЕВИЗ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

 
 

1. Общие сведения 
Субъект Российской Федерации  

Дата рождения (день, месяц, год)  

Место рождения  

2. Работа 
Место работы 
(наименование образовательной 
организации в соответствии с Уставом) 

 

Занимаемая должность 
(наименование в соответствии с записью 
в трудовой книжке) 

 

Преподаваемые предметы  

Классное руководство в настоящее 
время, в каком классе 

 

Общий трудовой стаж (полных лет на 
момент заполнения инфокарты) 

 

Общий педагогический стаж (полных 
лет на момент заполнения инфокарты) 

 

Квалификационная категория (если она 
имеется), дата установления 
квалификационной категории 

 

Аттестационная категория  

Участие в разработке и реализации 
муниципальных, региональных, 
федеральных, международных 
образовательных программ и проектов 
(с указанием статуса участия) 

 

Почетные звания и награды 
(наименования и даты получения в 
соответствии с записями в трудовой 
книжке) 

 

Послужной список (места и сроки 
работы за последние 5 лет) 

 

3. Образование 

Название и год окончания организации 
профессионального образования 
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Специальность, квалификация по 
диплому 

 

Дополнительное профессиональное 
образование за последние три года 
(наименования дополнительных 
профессиональных программ, места и 
сроки их освоения) 

 

Знание иностранных языков, уровень 
владения 

 

Наличие ученой степени, группа 
научных специальностей 

 

Название диссертационной работы 
(работ)1 

 

Основные публикации (в т.ч. брошюры, 
книги) 

 

4. Социально значимая деятельность 
Членство в Профсоюзе 
(наименование, дата вступления) 

 

Участие в других общественных органи 
зациях  (наименование, направление 
деятельности и дата вступления) 

 

Участие в волонтерской деятельности  

Участие в разработке и реализации 
муниципальных, региональных, 
федеральных, международных 
социальных программ и проектов (с 
указанием статуса участия) 

 

5. Семья 
Семейное положение  

Дети (пол и возраст)  

6. Материалы для размещения на сайте Конкурса 

Почему нравится работать в 
образовательной организации 

 

Профессиональные и личностные 
ценности 

 

Миссия учителя  

Хобби  

Сведения об участнике Конкурса, не 
отраженные в предыдущих разделах (не 
более 400 слов) 

 

7. Контакты 

Рабочий адрес с индексом  

Домашний адрес с индексом  

Рабочий телефон с междугородним 
кодом 

 

Домашний телефон с междугородним 
кодом 

 

Мобильный телефон  
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Рабочая электронная почта  

Личная электронная почта  

Адрес сайта образовательной 
организации в сети «Интернет» 

 

Адреса в сети «Интернет» (сайт, блог, 
страницы в социальных сетях и т.д.), где 
можно познакомиться с участником и 
публикуемыми им материалами 

 

 

Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: 
 

   ( ) 
(подпись) (фамилия, имя, отчество участника) 

 

 
« » 2024 г. 

Примечание: 

Информационная карта – это документ, в соответствии с которым участник будет представлен на 
сайте Конкурса, в публикациях, сборниках материалов. 

Оформляя информационную карту, необходимо убрать все подсказки, не изменять оформление  и 

не применять другого оформления.  
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Приложение 4 

СОГЛАСИЕ 
участника финала Конкурса на обработку персональных данных (публикацию 

персональных данных, в том числе посредством информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет») 

 

« » 2024 г. 
 

Я,    

(фамилия, имя, отчество полностью) 

   серия №   

(вид документа, удостоверяющего личность) 

выдан  

(кем и когда) 

проживающий (-ая) по адресу   

 

в соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152- ФЗ «О 

персональных данных» даю согласие оператору конкурса «Учитель года 2023» (далее – 

Конкурс) на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку 

моих персональных данных, а именно: 

1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», в отношении следующих персональных 

данных: 

 фамилия, имя, отчество, пол, возраст, дата и место рождения; 

 паспортные данные, семейное положение; 

 адрес фактического проживания, номер телефона (домашний, мобильный); 

 данные документов об образовании, квалификации, 

профессиональной подготовке, сведения о повышении квалификации, 

профессия и любая иная информация, относящаяся к моей личности; 

 фото- и видеоизображение. 

2. Размещение в общедоступных источниках, в том числе в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет», следующих персональных данных: 

 фамилия, имя, отчество, пол, возраст, дата и место рождения; 

 семейное положение; 

 данные документов об образовании, квалификации, 

профессиональной подготовке, сведения о повышении квалификации, 

профессия и любая иная информация, относящаяся к моей личности; 

 фото- и видеоизображение. 

 Обработка и передача третьим лицам персональных данных осуществляется в целях: 

организации и проведения Конкурса; обеспечения моего участия в Конкурсе; формирования 

статистических и аналитических отчетов по результатам Конкурса, подготовки информационных 

материалов; создания базы данных участников Конкурса, размещения информации об 

участниках Конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; обеспечения 

соблюдения законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации. 

 Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления 

персональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам (в том числе, но не 

ограничиваясь, Министерству просвещения Российской Федерации, и т.д.), а равно как при 

привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом 

объеме раскрывать для совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично 

(включая мои персональные данные) таким третьим лицам. 

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 

неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего 

письменного заявления. 

 

«___»_________2024 г.____________________/____________________/ 

(дата)                  (подпись)      (расшифровка подписи) 
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