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«Планирование мероприятий по созданию и
функционированию региональной системы научно-
методического сопровождения педагогических

работников и управленческих кадров
на 2024 год» 

В.В. Кучурин, проректор по научно-методической
деятельности, канд. ист. наук
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Направления деятельности 

1. «Управление системой научно-
методического сопровождения 
педагогических работников и 
управленческих кадров»

2. «Непрерывное повышение 
профессионального мастерства 
педагогических работников и 
управленческих кадров»

3. «Содержательно-методическое 
обеспечение непрерывного 
профессионального 
(педагогического) образования»

КОМПЛЕКС МЕР («ДОРОЖНАЯ КАРТА») ПО СОЗДАНИЮ И
ФУНКЦИОНИРОВАНИЮ РС НМС
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УПРАВЛЕНИЕ СИСТЕМОЙ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ И УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

Системообразующие 
мероприятия

Мероприятия

1. Разработка и утверждение комплексов мер «дорожных карт» 
функционирования отдельных субъектов РС НМС в регионе

2. Актуализация трехсторонних соглашений о сотрудничестве КОПО 
ЛО, ГАОУ ДПО «ЛОИРО» и ОМСУ в сфере образования

3. Разработка нормативных и организационно-методических 
документов, регламентирующих методическую работу в 
муниципальных образовательных системах

4. Модернизация методической службы общеобразовательных 
организаций в рамках реализации федерального проекта «Школа 
Минпросвещения России»

5. Семинар-совещание для руководителей ММС, заседания 
регионального методического совета

6. Определение ответственных на муниципальном уровне за 
организацию работы по развитию муниципального сегмента РС 
НМС 

7. Мониторинг эффективности функционирования РС НМС и 
мониторинг реализации целевой модели наставничества в 
общеобразовательных организациях

8. Актуализация состава и организационно-методических документов, 
регулирующих деятельность регионального методического актива.

1. Разработка и внедрение
организационно-методической и иной
документации, сопровождающей
функционирование РС НМС

2. Координация взаимодействия
субъектов РС НМС

3. Организация и проведение
мониторингов эффективности
функционирования РС НМС

4. Формирование и организация
деятельности регионального и
муниципального методического
актива
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Формирование и организация деятельности регионального
и муниципального методического актива

1. Вебинары:

 «Деятельность региональных методистов по сопровождению педагогических 
работников в 2024 г.»

 «Цифровые платформы для организации адресного методического 
сопровождения педагогов и руководителей»

 «Тематический образовательный кластер: особенности разработки»

 «Особенности проектирования индивидуального образовательного маршрута 
педагога»
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НЕПРЕРЫВНОЕ ПОВЫШЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ И УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

Системообразующие 
мероприятия

Мероприятия

1. Диагностика профессиональных компетенций 

2. Анализ результатов диагностики.

3. Актуализация содержания тематических кластеров региональной 
платформы «Навигатор ИОМ» 

4. Организация работы на федеральной платформе «Цифровой 
кабинет методиста» 

5. Проектирование индивидуальных образовательных маршрутов и 
сопровождение педагогов и руководителей 

6. Проведение вебинаров и семинаров по вопросам организации 
методической работы на муниципальном и институциональном 
уровне, конференций, форумов и др.

7. Выявление запроса и организация и проведение тренингов по 
профилактике профессионального выгорания.

8. Обновление программ повышения квалификации и организация 
обучения по дополнительным профессиональным программам, в 
том числе входящих в федеральных реестр

9. Организация онлайн-семинаров: «Педагогическое наставничество»

1. Диагностика профессиональных компетенций

2. Построение индивидуальных образовательных
маршрутов

3. Организация деятельности по
совершенствованию профессиональных
компетенций…

4. Осуществление профилактики
профессионального выгорания педагогических
работников

5. Повышение квалификации педагогических
работников и управленческих кадров с учетом
выявленных профессиональных дефицитов

6. Совершенствование качества образовательного
контента программ ДПО

7. Организация стажировок

8. Внедрение системы наставничества
педагогических работников, включая
педагогических работников до 35 лет в первые
три года работы
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Организация деятельности по совершенствованию
профессиональных компетенций

1. Вебинары по вопросам организации муниципальной методической службы:

 «Муниципальная методическая служба в контексте региональной системы научно-методического
сопровождения педагогов и руководителей»

 «Роль муниципального методического актива в региональной системе научно-методического
сопровождения педагогов и руководителей»

 «Цифровые инструменты организации адресного научно-методического сопровождения педагогов и
руководителей» 

 «Успешный опыт организации работы муниципального методического совета»

2. Вебинары по вопросам организации школьной методической службы:

 «Организация внутреннего мониторинга уровня профессионального мастерства педагогических
работников в общеобразовательных организациях» 

 «Работа методической службы школы как инструмент адресной поддержки педагога»
 «Эффективный опыт организации методической работы в общеобразовательных организациях

Ленинградской области»
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СОДЕРЖАТЕЛЬНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НЕПРЕРЫВНОГО
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО (ПЕДАГОГИЧЕСКОГО)  ОБРАЗОВАНИЯ

Системообразующие 
мероприятия

Мероприятия

1. Разработка методических рекомендаций на основе мониторингов 
эффективности реализации комплекса мер по развитию РС НМС

2. Разработка методических рекомендаций по вопросам выявления, 
изучения, обобщения лучших педагогических практик

3. Актуализация методических материалов по вопросам: диагностики 
профессиональных компетенций, проектирования индивидуальных 
образовательных маршрутов, формирования и оценки 
функциональной грамотности, организации наставничества 
молодых педагогов

4. Организация и проведение профессиональных конкурсов с целью 
выявления лучших педагогических и управленческих практик 
общеобразовательных организаций

5. Мероприятия по организации инновационной деятельности

6. Размещение информации об основных тенденциях развития 
образования на сайтах КОПО ЛО, ОМСУ и ГАОУ ДПО «ЛОИРО»

7. Проведение мероприятий по обобщению и распространению 
лучшего регионального, муниципального и институционального 
опыта методической работы, непрерывного профессионального 
развития педагогических работников и управленческих кадров, 
педагогических практик наставничества, сопровождения педагогов 
и др.

1. Обеспечение педагогических работников и
управленческих кадров методическими
рекомендациями, материалами (в том
числе цифровыми)

2. Ведение регионального банка успешных
педагогических и управленческих практик
(базы данных ДПП, профессиональных
педагогических сообществ, передового
педагогического опыта, реестры
стажировочных площадок и т.д.)

3. Руководство деятельностью
инновационных площадок по реализации
проектов

4. Информирование педагогической
общественности об основных тенденциях
развития образования
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РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО И ИНСТИТУЦИОНАЛЬНОГО СЕГМЕНТА
РС НМС

Ключевые задачи

1. Разработать или актуализировать нормативные и организационно-методические 
документы, регламентирующие методическую работу в муниципальных 
образовательных системах (Январь)

2. Завершить работу по обновлению структуры муниципальной методической службы 
в соответствии с Приказом Комитета общего и профессионального образования от 
11.05.2023 г. №17. (Январь-февраль) 

3. Организовать научно-методическое сопровождение модернизации школьной 
методической службы в рамках реализации федерального проекта «Школа 
Минпросвещения России», в том числе обновление и утверждение локальных 
нормативных актов организационно-методических документов, регламентирующих 
методическую работу в школе (В течение года)
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